
 

Page 1 sur 4 
 

Médiateur(trice) Social(e) et Sportif(ve) – Adulte Relais (H/F) 

Rejoignez un projet où le sport devient un véritable levier 
d’inclusion sociale 

L’ASC BOXE FRANCAISE recrute un(e) Médiateur(trice) Social(e) et Sportif(ve) dans le 
cadre du dispositif national Adulte Relais, dispositif soutenu et financé par l’État, en 
CDD à temps plein. 

Implantée au cœur du quartier Étouvie à Amiens, notre association développe des 
actions mêlant sport, accompagnement éducatif, prévention, médiation sociale et 
développement du lien social. 

Nous recherchons une personne dynamique, engagée et appréciant le travail de terrain, 
souhaitant utiliser le sport comme outil d’accompagnement, d’éducation et d’impact 
social auprès des habitants. 

Ce poste constitue une opportunité particulièrement enrichissante pour un profil issu de 
Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives, souhaitant développer une 
expérience concrète au croisement du sport, de l’animation, de la prévention et de 
l’action sociale. 

Prise de poste : dès que possible 

 

Vos missions 

Sous la responsabilité de la Présidente et du Directeur, vous interviendrez autour de 
deux axes complémentaires : l’animation sportive comme levier éducatif et la médiation 
sociale de proximité. 

1. Développer l’activité sportive et les actions éducatives 

• Participer à l’organisation et à l’animation des activités sportives portées par 
l’association ;  

• Encadrer des actions sportives destinées à différents publics : jeunes, familles et 
habitants du quartier ;  

• Utiliser le sport comme outil de prévention, d’insertion et de développement 
personnel ;  

• Concevoir des projets sportifs favorisant l’engagement, la confiance en soi et la 
cohésion sociale ;  

• Participer à l’organisation d’événements sportifs, stages, démonstrations et 
actions de promotion ;  
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• Valoriser le sport comme vecteur d’égalité des chances, de respect et de 
citoyenneté.  

 

2. Assurer des missions de médiation sociale et de proximité 

• Assurer une présence active et régulière sur le quartier Étouvie ;  

• Aller à la rencontre des habitants et créer une relation de confiance ;  

• Identifier et accompagner les personnes en situation de fragilité ou d’isolement ;  

• Favoriser le dialogue entre habitants, institutions et services publics ;  

• Prévenir et désamorcer les situations de tension ou de conflit ;  

• Participer aux actions citoyennes menées par l’association ;  

• Accompagner les usagers dans leurs démarches et favoriser l’accès aux droits ;  

• Contribuer au renforcement du lien social et du vivre-ensemble sur le territoire.  

 

Activités principales 

• Animation d’activités sportives et éducatives ;  

• Encadrement de groupes et accompagnement des publics ;  

• Présence quotidienne de terrain et veille préventive ;  

• Participation à la création de projets innovants ;  

• Médiation et gestion de situations conflictuelles ;  

• Participation aux manifestations associatives, sportives et citoyennes ;  

• Travail partenarial avec les acteurs locaux ;  

• Suivi administratif simple et compte-rendu quotidien des actions menées.  

 

Profil recherché 

Nous recherchons avant tout une personne motivée, autonome et appréciant le travail 
au contact direct du public. 

Le poste correspond particulièrement à un profil : 

• Étudiant(e) ou diplômé(e) en Sciences et Techniques des Activités Physiques et 
Sportives, animation sportive ou intervention sociale ;  

• Ayant un intérêt pour le sport comme outil éducatif et social ;  
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• Appréciant le travail de terrain auprès des jeunes et des habitants ;  

• Possédant de bonnes qualités relationnelles et un sens de l’écoute développé ;  

• Capable de travailler en autonomie et de prendre des initiatives ;  

• Sensible aux valeurs associatives, à l’engagement citoyen et au développement 
local ;  

• Une expérience en animation, sport, association ou médiation constitue un atout.  

 

Conditions du poste 

• CDD – Dispositif Adulte Relais  

• Prise de poste : début novembre 2026  

• Temps plein : 35 heures hebdomadaires  

• Horaires variables selon les actions menées  

• Travail possible en soirée et le week-end selon la programmation des actions  

• Poste principalement de terrain avec des temps administratifs et des réunions 
d’équipe  

 

Conditions d’éligibilité au dispositif Adulte Relais 

Pour pouvoir être recruté(e) dans le cadre du dispositif Adulte Relais, le/la candidat(e) 
doit notamment : 

• Être âgé(e) de 26 ans minimum ;  

• Être sans emploi ou répondre aux conditions prévues par le dispositif ;  

• Résider dans un Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville (QPV) ou pouvoir 
bénéficier d’une dérogation.  

Les modalités spécifiques liées au dispositif Adulte Relais seront présentées au 
candidat lors de l’entretien. 

 

Pourquoi rejoindre l’ASC BOXE FRANCAISE ? 

Intégrer l’ASC BOXE FRANCAISE, c’est rejoindre une structure engagée qui considère le 
sport comme un outil puissant d’éducation, d’inclusion et de transformation sociale. 

C’est aussi l’opportunité : 

• de développer une expérience professionnelle valorisante ;  
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• de participer à des projets concrets sur le terrain ;  

• de renforcer ses compétences en animation sportive, médiation et gestion de 
projet ;  

• d’agir directement au service des habitants et du territoire ;  

• de contribuer à des actions favorisant le lien social, la prévention et le vivre-
ensemble.  

 

Candidature 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à : 

       president.ascboxe80@gmail.com 

Rachida RABDANE 
Présidente 
ASC Boxe Française 
Avenue du Languedoc 
80000 AMIENS 

   07 68 63 80 09 

        president.ascboxe80@gmail.com 

 


