
GCSMS LA CANOPEE
Association LA CATEH – Association PERSPECTIVE
10-12, rue Ambroise Thomas - 92400 Courbevoie

Tél : 01 47 88 84 65 - Fax : 01 43 33 96 74

Vous recherchez une nouvelle opportunité au sein d’une équipe pluridisciplinaire, engagée et à taille
humaine ?
Rejoignez le GCSMS La Canopée et participez à un accompagnement social de proximité au service de l’accès au
logement.

Dans le cadre du développement de nos CHRS, nous recrutons des :

Travailleurs sociaux (H/F) – CDI – Temps plein
Au sein de nos équipes, vous accompagnez des familles dans une démarche globale d’insertion vers l’accès au
logement, à travers un suivi à la fois individuel et collectif.

Vos missions

Vous assurez un accompagnement approfondi afin d’identifier et lever les freins rencontrés par les personnes
accueillies :

 accompagnement éducatif et social ;
 soutien à la parentalité ;
 accès aux droits ;
 gestion budgétaire ;
 construction et mise en œuvre du projet vers le logement.

Vous travaillez dans une logique de coopération avec les différents professionnels et bénéficiez d’espaces
d’échange favorisant la réflexion et le partage des pratiques, notamment grâce à des veilles sociales thématiques.

Pourquoi nous rejoindre ?

Nous recherchons des professionnels engagés, curieux et force de proposition, souhaitant contribuer à des projets
concrets et participer à une dynamique collective.

Vous intégrerez un environnement riche grâce aux synergies entre nos différents dispositifs :
CHU – AVDL – Pension de famille – Résidence sociale – PASH

Cette transversalité vous permettra de développer vos compétences et de bénéficier de l’appui technique des
différentes équipes.
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Qui sommes-nous ?

 Le GCSMS La Canopée est un groupement associatif à taille humaine qui propose des solutions
d’hébergement diffus dans le nord des Hauts-de-Seine.

 Notre ambition : évaluer les besoins des personnes accompagnées et construire avec elles un parcours
personnalisé vers une solution durable de logement.

Vous travaillez dans une logique de coopération avec les différents professionnels et bénéficiez d’espaces
d’échange favorisant la réflexion et le partage des pratiques, notamment grâce à des veilles sociales thématiques.

Pourquoi nous rejoindre ?

Nous recherchons des professionnels engagés, curieux et force de proposition, souhaitant contribuer à des projets
concrets et participer à une dynamique collective.

Vous intégrerez un environnement riche grâce aux synergies entre nos différents dispositifs :
CHU – AVDL – Pension de famille – Résidence sociale – PASH

Cette transversalité vous permettra de développer vos compétences et de bénéficier de l’appui technique des
différentes équipes.

Conditions proposées

✔ CDI – Temps plein
✔ 35h sur 4 jours et demi
✔ Convention collective 66
✔ Congés trimestriels en complément des congés légaux
✔ Analyse de la pratique
✔ Tickets restaurant (8 €)
✔ Chèques cadeaux
✔Mutuelle d’entreprise
✔ Prise en charge à 50 % du titre de transport
✔ Permis B requis

Rémunération : de 25 200 € à 42 000 € bruts annuel selon profil et expérience.

Lieu de travail : Courbevoie – présentiel avec déplacements au sein des hébergements.

Pour candidater :
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à :
recrutement@la-canopee.org


